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De Verrekeijk staat voor

Dichthij leren door ver te kijken

We staan voor KIND X, ONDERWIIS (] en KWALITEIT <

De Verderkeijk-bril vormt het pedagogisch kompas van de school. We kijken met een
open blik: nieuwsgierig, zonder oordeel vooraf. We zien wat er wél is: realistisch én

gericht op het ideaal dat onze leidende vitspraken beschrijven. We gaan uit van het

goede: met liefde en plezier, vanuit vertrouwen in kinderen, collega's en ouders.

We starten altijd bij wat dichtbij is: de ervaring van het kind, de omgeving van de buurt,
de werkelijkheid van vandaag. Tegelijk richten we onze verrekijker ver: op volle
verwachting, op wie dit kind kan worden, op een wereld die groter is dan het lokaal. Die
beweging van leren, dichtbij vertrekken en ver reiken, is de rode draad door elk van
onze leidende vitspraken.

Onze visie is geworteld in het ervaringsgericht onderwijs. Wij geloven dat goed
onderwijs zichtbaar wordt in wat het oplevert: kinderen die zich goed voelen en met
aandacht, energie en nieuwsgierigheid leren. Welbevinden en betrokkenheid zijn
daarmee voor ons de vitkomst én graadmeter van de kwaliteit van ons onderwijs.

We ZIEN ’@' en ZIJN @

Nabijheid waar nodig. Vertrouwen waar het kan. Daarbij laten we ons leiden door drie
belangrijke waarden: aanvaarding, empathie en echtheid.

We bieden RUIMTE | | en geven RICHTING /]

Op De Verrekeijk combineren wij ruimte voor het kind met duidelijke richting in het
onderwijs. Ons curriculum biedt houvast door heldere doelen en leerlijnen. Wij
ontwerpen met ons vakmanschap betekenisvolle leerervaringen die aansluiten bij het

kind.

Betrokkenheid is ons kompas. Het laat ons zien of ons handelen klopt en waar
bijsturing nodig is.

Onze leeromgeving is warm, vitdagend en rijk. We vertrekken vanuit de ervaring van
het kind en verbinden deze met de wereld daarbuiten. De wereld is voor ons één
groot klaslokaal, waarin kinderen leren in relatie tot hun omgeving en de
samenleving.

'
We LEREN Q- en werken SAMEN (1))

Wij zijn een lerende gemeenschap waarin kinderen, professionals en ouders
samen verantwoordelijkheid dragen voor ontwikkeling, want wie je bent,
word je samen.

We geloven in gezamenlijk kunnen en handelen daarnaar. Als team werken
we vanuit vakmanschap van binnenuit: we reflecteren, delen kennis en blijven
ons ontwikkelen, gevoed door onderzoek en praktijk.

Ouders kijken, denken en voelen vanuit een ander perspectief dan
professionals. Vanuit respect voor ieders eigen positie werken wij aan een
professionele relatie waarin vertrouwen, verbinding, wederzijds begrip en
duidelijkheid centraal staan.

We STRALEN ¥

We zijn een plek waar kinderen, collega’s en ouders graag vertoeven. Op De
Verrekeijk werken wij met plezier, trots en overtuiging. Wij maken ontwikkeling
zichtbaar en vieren groei, groot en klein. Kinderen krijgen de ruimte om te
laten zien wat zij kunnen en ervaren dat hun inzet ertoe doet.
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